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1. Lo más importante en las entrevistas con los tutores que llevan poco tiempo atendiendo a alumnos es que nos cuenten, uno a uno, salvando el secreto profesional, cómo es el alumno, qué datos van teniendo. Así le podremos ayudar a darse cuenta de qué más deberían conocer y cómo averiguarlo con delicadeza.
2. Podemos ayudarles a preparar las tutorías, tanto con los alumnos como con los padres: qué temas se pueden abordar, cómo, modos de ir fomentando el que los chicos cuenten las cosas.
3. Una vez realizadas, interesa que nos cuenten sus impresiones: de qué están satisfechos, de qué no, cómo mejorar, etc.
4. Es suficiente que cada vez que tengamos una reunión nos hablen de uno o dos alumnos, no hay porqué hablar de todos.
5. Se sugieren dos conversaciones al trimestre.
6. Temas: 
a. cómo entrar a temas de estudio-académicos. Cómo seguir a un chaval que suspende, a uno de muy buenas notas y a uno medio que puede crecer.
b. Cómo ayudar a crecer en las virtudes humanas. Temas de conversación sobre cómo soy yo, rasgos de mi personalidad.
c. Cómo ayudar a crecer en la vida cristiana. Oración, Oraciones y vida sacramental
7. Además, se sugiere un contenido que pueden haber leído con antelación y sobre el que podemos conversar: Qué te ha sorprendido, qué te ha interesado más, qué te parece más importante, qué concretarías, en qué no estás de acuerdo, etc.
a. Publicación de FOMENTO “Un estilo para la enseñanza”. Páginas 39 a 57, sobre la tutoría. (OCTUBRE-NOVIEMBRE)
b. Libro de Hacer Familia “Hijos, tutores y padres” páginas 91 a 144, sobre la orientación personal. (ENERO-FEBRERO)
c. Ídem, páginas 145 a 199, sobre el asesoramiento educativo a los padres. (MARZO-ABRIL)

Distribución de Tutores Junior
Juan Mora-Figueroa:  Toni García y Pablo Ruz
Pedro Antolinos: Stefan W y Vicente Brotóns
Vicente Pascual: Juan García y Luis Pastor
José A. Alcázar: Pablo Calomarde y Francisco Ruiz
